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Na osnovu Zakona o nevladinim orga-
nizacijama (S1. List CG br. 39/2011 i br.
037/2017) i ¢l 48, stav 2 Statuta SUB-
NORA Crne Gore (donijetog 22. aprila
2017. g.), Kongres SUBNORA Crne Go-

re, odrzan 3. marta 2023. godine donosi

STATUT

Saveza udruZenja boraca
Narodnooslobodila¢kog rata
i antifasista Crne Gore

OSNOVNE ODREDBE

Cl.1

Savez udruZenja boraca Narodnooslo-
bodila¢kog rata i antifasista Crne Gore (u
daljem tekstu SUBNORA) je samostalna
patriotska, antifasisti¢ka i nestranacka or-
ganizacija u¢esnika Narodnooslobodila¢-
kog rata 1941-1945. godine, antifasista i
postovalaca trajnih vrijednosti NOB-a i
drugih oslobodilac¢kih ratova Crne Gore.

Antifasizam, kao najznalajnija slobo-
darska ideja savremenog svijeta, izraz je
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beskompromisne borbe za slobodu i slo-
bodan razvoj drustva i drzave, patrioti-
zam, toleranciju, razumijevanje, saradnju,
odsustvo diskriminacije, solidarnost i hu-
manost medu ljudima i narodima, — §to
predstavlja jedno od osnovnih opredjelje-
nja SUBNORA i sadrZaj njegove drustve-

ne aktivnosti.

Cl.2
SUBNORA je pravni sljedbenik Udru-
zenja boraca NOR-a Crne Gore, osnova-

nog 1948. godine.

CL3
SUBNORA ima svojstvo pravnog li-
ca iupisan je u Registar nevladinih orga-
nizacija, koji vodi nadlezni drzavni organ.

ClL 4
SUBNORA ima pecat, amblem, za-
stavu i sve¢anu pjesmu.
Pe¢at SUBNORA je okruglog oblika u

kojemu je ispisan tekst: ,,Savez udruzenja
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boraca NOR i antifadista Crne Gore”, sa
amblemom u sredini.

Amblem je crvena petokraka zvijezda
sa pozladenim ivicama krakova. U sredi-
ni zvijezde su figure partizanke i partiza-
na sa razvijenom zastavom, ispod njih je
upisano ,1941-1945”.

Zastava je crvene boje sa amblemom
SUBNORA u sredini, sa razmjerom $iri-
ne i duzine 1:2. Svecana pjesma tekstom
i kompozicijom simboli¢no izrazava smi-

sao i djelovanje SUBNORA.

ClLs
Dan SUBNORA je 13. jul, Dan ustan-

ka crnogorskog naroda protiv okupatora.

CL6
Sjediste SUBNORA je u Podgorici.

CL7
Djelovanje SUBNORA, njegovih or-
gana i tijela je javno.
Javnost u djelovanju se obezbjeduje
otvoreno$¢u sjednica organa SUBNORA,
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saop$tenjima, konferencijama za Stampu,
prezentacijom rada na sluzbenom WEB
sajtu, izdavanjem svojih glasila i sl.

ORGANIZACIJA, CILJEVI I
AKTIVNOSTI

ClL.8
SUBNORA je jedinstvena organizaci-
ja koja djeluje na teritoriji Crne Gore, u
skladu sa zakonom i ovim Statutom.

CL9
Organizacionu osnovu SUBNORA ¢i-
ne udruzenja boraca i antifasista u Glav-
nom gradu, Prijestonici i opStinama (u
daljem tekstu: opstina), kao djelovi jedin-
stvene organizacije boraca Narodnooslo-
bodila¢kog rata i antifasista Crne Gore.

Cl. 10
Osnovni ciljevi i aktivnosti SUBNO-
RA su:



. Ocuvanje, njegovanije i razvijanje tradi-
cija NOB-e 1941-1945. godine i dru-
gih oslobodilackih ratova Crne Gore;
. Zalaganje za prosperitet slobodne, de-
mokratske, nezavisne, multikulturalne,
gradanske i evropske drzave Crne Gore;
. Borba za postovanje i $irenje humani-
stickih ideja o jednakosti, slobodi, so-
cijalnoj pravdi i solidarnostis

. Afirmisanje istine o NOB-i i razobli¢a-
vanje falsifikovanja istorijskih ¢injenica;
. Suprotstavljanje svim oblicima fasisti¢-

¢ ideologije, propagande, osnivanju i

djelovanju profasistickih organizacija
u bilo kojem vidu, klerikalno-naciona-
listickom djelovanju i svakom $irenju na-
cionalne i vjerske mrznje u Crnoj Gori;
. Odlu¢no zalaganje za onemogudava-
nje pro¢etni¢kog djelovanja, rehabili-
taciju osvjedocenih kolaboracionista

okupatora, posebno ratnih zlo¢inaca;

. Ostvarivanje saradnje sa antifasistickim

organizacijama i veteranima u Evropi i

svijetu, posebno sa borackim i antifa-
Sistickim organizacijama nastalim na
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vrijednostima NOB-¢ u drzavama na
teritoriji bivse SFRJ;

. Saradnja sa drzavnim organima i in-
stitucijama Crne Gore, Vojskom Cr-
ne Gore, nevladinim i drugim organi-
zacijama i politickim strankama koje
uvazavaju tradiciju NOB-e¢ i antifasi-
sticki su opredijeljene;

Zalaganje za jatanje suzivota i povjere-
nja medu ljudima u Crnoj Gori, poseb-
no u sredinama sa nacionalno i vjerski
mjeSovitim stanovnistvom;
Angazovanje na ¢uvanju i razvijanju
nacionalnog i kulturnog identiteta cr-
nogorskog naroda i svih drugih naro-
da i narodnosti koji Zive u Crnoj Gori;

. Podsticanje i pomaganje nau¢no-istra-

zwackog i um;etmckog stvaralastva o

NOB-i, organizovanje tematskih susre-

ta, izlozbi, proslava, obilazaka i kome-

moracija vezanih za dogadaje iz NOB-a

i oslobodila¢kih ratova.

Briga o o¢uvanju i odrZavanju spome-

nika i spomen-obiljezja iz NOB-a i dru-

gih oslobodilac¢kih ratova;
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m.Briga o zastiti spomenika i spomen-obi-
ljezja poginulim i umrlim borcima iz
Crne Gore u antifasistickom pokretu
na teritorijama drugih drZava;

n. Podsticanje vaspitanja mladih genera-
cija u duhu antifadizma i ljubavi prema
domovini;

o. Djelovanje na jacanju antifasistickog
pokreta i omasovljenju organizacije

SUBNORA.

ClL 11

Princip demokratskog jedinstva SUB-
NORA obezbjeduje se kroz organizaci-
ono i funkcionalno ustrojstvo ostvariva-
njem zajednickih programskih ciljeva i
aktivnosti, poStovanjem i sprovodenjem
odluka koje donose organi SUBNORA
viSeg nivoa, od strane organa nizeg stepe-
na organizovanja.

ClL 12

Osnovni nacin djelovanja i odludiva-

njau SUBNORA zasniva se na principu
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dogovaranja, uz uvazavanje stavova ve¢i-
ne i odgovornom sprovodenju donijetih

odluka.

CL 13

U sluc¢aju da pojedino udruzenje ili or-
gan SUBNORA u svom radu bitno od-
stupa od ovog Statuta ili ne pokazuje ak-
tivnost na ispunjavanju svoga programa
rada, Glavni odbor ¢e, na prijedlog Pred-
sjednistva, predloziti i pokrenuti odgova-
raju¢e mjere u cilju pomo¢i u radu takvog
udruzZenja, odnosno organa.

CLANSTVO

Cl 14
Clanstvo u SUBNORA je dobrovoljno.
Prijem u ¢lanstvo vrsi se u op$tinskom
udruZenju na osnovu izrazene Zzelje i po-
punjene pristupne izjave.

5 Cl. 15
Clan SUBNORA motze biti drzavlja-

nin Crne Gore ili strani drzavljanin sa
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prebivalistem u Crnoj Gori, koji postuje
trajne vrijednosti NOB-a i prihvata Sta-
tut i Program SUBNORA.

Cl. 16

SUBNORA i udruzenja u op$tinama
mogu imati pridruzene kolektivne ¢lanove.

Pridruzeni kolektivni ¢lan SUBNORA,
odnosno udruzenja, moze postati organiza-
cija, drustvo, klub i drugi subjekat, koji po-
Stuju tradicije NOR-a i drugih oslobodila¢-
kih ratova Crne Gore, usvajaju i sprovode
ideju antifasizma i Zele da saraduju sa SUB-
NORA u ostvarivanju zajednickih ciljeva.

Cl.17
Pridruzenom kolektivnom ¢lanu se iz-
daje Povelja o saradnji i pridruzenom ko-
lektivnom ¢lanstvu u SUBNORA.
Oblik i sadrzaj Povelje utvrduje Pred-
sjedni$tvo Glavnog odbora SUBNORA.

Cl. 18

Pridruzeni kolektivni ¢lan ima pravo
da preko svoga delegata uéestvuje u radu
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Skupstine udruZenja, odnosno Kongresa

SUBNORA, bez prava odlu¢ivanja.

CL19
Clan SUBNORA ne moze biti pripad-
nik organizacije, udruzenja ili pokreta ¢i-
je djelovanje je nespojivo sa ciljevima i ak-

tivnostima SUBNORA.

ClL.20
Clanstvo u SUBNORA moze biti re-
dovno i pocasno.
O sticanju svojstva pocasnog ¢lana od-

lu¢uje Glavni odbor SUBNORA.

Cl.21

Za pocasnog ¢lana SUBNORA mo-
ze se proglasiti lice koje ima izuzetne za-
sluge za afirmaciju NOB-¢ i njenih vri-
jednosti, kao i za jatanje antifasistickog
pokreta. Za pocasnog ¢lana SUBNORA
moze se proglasiti i strani drzavljanin koji
je dao poseban doprinos afirmaciji NOB-e
i antifa$izma.
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3 Cl.22
Clan SUBNORA ima pravo i duznost:

a. da aktivno i ravnopravno ucestvuje u
donosenju odluka;

b. da bira i da bude biran u organe op-
Stinskog i mjesnog udruZenja, kao i u
organe SUBNORA;

c. dase zalaze za ostvarivanje ciljeva i ak-
tivnosti SUBNORA;

d. da se pridrzava Statuta SUBNORA;

¢. da odgovorno obavlja zadatke koje mu
povjere organi SUBNORA;

f. daredovno plaéa ¢lanarinu.

3 CL.23

Clanovima SUBNORA izdaje se ¢lan-
ska knjizica, ¢iji izgled i sadrzinu utvrdu-
je Glavni odbor.

Clansku knjizicu na ime ¢lana izdaje
Predsjedni$tvo Glavnog odbora na zahtjev
opstinskog udruzenja. Knjizica ima svoj
evidencioni broj koji se upisuje u central-
ni registar.
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5 Cl. 24

Clan SUBNORA moze odlukom orga-
na op$tinskog udruzenja, odnosno SUB-
NORA, biti isklju¢en ako svojim djelo-
vanjem nanosi Stetu ugledu organizacije,
ugledu drzave Crne Gore, ili ako djeluje
suprotno ovom Statutu.

Isklju¢eni ¢lan ima pravo zalbe Glav-
nom odboru, ¢ija odluka je kona¢na.

Cl.25
Udruzenja u op$tinama vode evidenci-
ju ¢lanstva, a administrativna sluzba SUB-

NORA Centralni registar
ORGANIZOVANJE SUBNORA

Cl.26
U opStinama se organizuju opStinska

udruzenja SUBNORA.

Cl.27
Opstinska udruzenja SUBNORA ima-

ju svojstvo pravnog lica, statut udruze-
nja, Ziro ra¢un i pecat. Pecat opstinskog
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udruzenja je okruglog oblika i sadrzi tekst
»Udruzenje boraca Narodno-oslobodila¢-
kog rata i antifasista”, naziv opstine i u sre-
dini amblem SUBNORA.

Statut opstinskog udruzenja donosi
Skupstina udruzenja. Statut udruzenja
mora biti usaglasen sa ovim Statutom. U
slu¢aju nesaglasnosti primjenjuje se Sta-

tut SUBNORA.

Cl.28

U opstinskim udruzenjima sa ve¢im
brojem ¢lanova, opstinska udruZenja mogu
formirati mjesna udruzenja, po pravilu na
teritoriji jedne ili vi$e mjesnih zajednica.

Na podru¢jima gdje zivi mali broj ¢la-
nova i koja su udaljena od opstinskog cen-
tra moze se formirati Aktiv ¢lanova UB-
NORA, koji se direktno veze za op$tinski
odbor. U Aktiv opstinski odbor imenuje

rukovodioca aktiva.

Cl.29
Organi SUBNORA su:
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» Na nivou mjesne zajednice: Mjesni od-
bor UBNORA i predsjednik mjesnog
odbora;

= Na nivou opStine: Skupstina opstin-
skog udruzenja, Opstinski odbor, Pred-
sjednik opstinskog odbora i Nadzorni
odbor. Opstinski odbor iz svog sasta-
va bira Predsjedni$tvo opstinskog od-
bora u skladu sa Statutom udruzenja;

» U manje broj¢anim udruzenjima statu-
tom udruZenja moze se predvidjeti da se
ne bira Predsjednistvo, ve¢ da Opstin-
ski odbor vr$i i funkciju Predsjednistva.

» Na nivou drzave: Kongres, Glavni od-
bor, Predsjednik SUBNORA Crne Go-
re i Nadzorni odbor.

» U organima SUBNORA obezbjedu-
je se rodna ravnopravnost i odgovara-
juca rodna zastupljenost.

SKUPSTINA UBNORA
CL 30

Skup$tina je najvisi organ odludiva-
nja u op$tinskom udruzenju. U mjesnim
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udruzenjima funkciju Skupstine vrie svi
¢lanovi mjesnog udruzZenja.

Opstinski odbor udruzenja ima Pred-
sjednika, kojeg bira iz reda ¢lanova Op-
stinskog odbora udruzenja. Predsjednik
predstavlja i zastupa udruzenje, saziva i
predsjedava radom Skupstine i Opstin-
skog odbora i rukovodi radom udruze-
nja u cjelini. Za svoj rad odgovoran je
Skupstini.

Odbori su izvr$ni organi upravljanja
udruzZenja izmedu dvije Skupstine.

Nadzorni odbori su organi kontrole
materijalno-finansijskog poslovanja.

KONGRES SUBNORA

ClL 31
Kongres je najvisi organ SUBNORA.
Kongres sa¢injavaju delegati izabrani
u udruzenjima SUBNORA u opstinama.
Kriterijume za izbor delegata, struk-
turu i postupak kandidovanja utvrduje

Glavni odbor.
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ClL 32

Svojstvo delegata na Kongresu imaju
¢lanovi Glavnog i Nadzornog odbora te-
kuéeg saziva, s tim $to ne mogu glasati o
izvjestaju o radu Glavnog i Nadzornog
odbora izmedu dva kongresa.

Kongresu prisustvuje i po jedan dele-
gat pridruzenog kolektivnog ¢lana, bez
prava odlu¢ivanja

Cl. 33

Kongres se po pravilu odrzava svake
¢etvree godine. Odluku o sazivanju Kon-
gresa donosi Glavni odbor, najkasnije dva
mjeseca prije njegovog odrzavanja.

Materijal za ucesnike Kongresa dostav-
lja se najkasnije petnaest dana prije njego-
vog odrzavanja.

CL 34
U slucaju postojanja opravdanih okol-
nosti Glavni odbor moze odluditi da se
termin odrzavanja Kongresa pomjeri, ali
ne duze od godinu dana od redovnog ro-
ka za njegovo odrzavanje.
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Iz opravdanih razloga moze se pomjeriti
i odrzavanje Skupstine opstinskog udru-
zenja, u skladu sa Statutom opstinskog
udruzenja

Cl. 35
Primjena ¢lana 34 ovog Statuta podra-
zumijeva produzenje mandata svim or-
ganima SUBNORA, za onoliko vreme-
na koliko je pomjeren rok za odrzavanje
Kongresa, odnosno Skupstine opstinskog
udruzenja.

Cl. 36
Kongres donosi Poslovnik o svom ra-
du i bira Radno predsjednistvo, Verifika-
cionu, Kandidacionu i Izbornu komisiju.

CL 37
Kongres ima sljede¢e nadleznosti:
a. Razmatra i usvaja Izvjestaj o radu orga-
na SUBNORA izmedu dva zasijedanja;
b. Ocjenjuje stanje u organizaciji i uslove
djelovanja;
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c. Utvrduje programske ciljeve i aktivno-
sti SUBNORA;

d. Donosi smjernice i programska doku-
menta za bududi rad;

e. Donosi Statut SUBNORA;

f. Bira Predsjednika i Potpredsjednike
SUBNORA;

g. Bira ¢lanove Glavnog odbora SUB-
NORA;

h. Bira ¢lanove Nadzornog odbora SUB-
NORA.

Cl. 38

Kongres moze da radi i da punopravno
odluc¢uje ako sjednici prisustvuje najma-
nje tri Cetvrtine izabranih delegata.

Na Kongresu se odlu¢uje ve¢inom gla-
sova prisutnih delegata.

Na Kongresu se po pravilu odlucuje
javnim glasanjem. Na obrazloZeni zahtjev
najmanje dvadeset delegata, Kongres mo-
ze odlud¢iti da glasanje bude tajno.
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GLAVNI ODBOR SUBNORA

CL. 39

Glavni odbor je najvisi organ upravlja-
njau SUBNORA izmedu dva kongresa.

O broju ¢lanova Glavnog odbora od-
lu¢uje Kongres.

Predsjednik, Potpredsjednici i Generalni
sekretar, kao i predsjednici op$tinskih udru-
zenja su po funkeiji ¢lanovi Glavnog odbora.

CL 40
Prijedlog za izbor ostalih ¢lanova Glav-
nog odbora utvrduje Kandidaciona komi-
sija na osnovu liste kandidata predlozenih
od opstinskih udruzenja, prema kriteri-
jumima utvrdenim Odlukom Glavnog od-
bora. Kriterijumima se obezbjeduje terito-
rijalna, nacionalna i rodna zastupljenost.
Clanovi Glavnog odbora biraju se na

period od ¢etiri godine.

Cl 41

Za slucaj upraznjenog mjesta u Glav-
nom odboru, Glavni odbor moze izabrati
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novog ¢lana iz organizacije kojoj je pripa-
dao raniji ¢lan.

Cl. 42
Glavni odbor:

a. donosi odluku o sazivanju Kongresa i
predlaze dnevni red;

b. utvrduje postupak i kriterijume za iz-
bor delegata za Kongres;

c. naprijedlog opstinskih udruZenja utvr-
duje listu kandidata za Predsjednika i
Potpredsjednike SUBNORA i za ¢la-
nove Glavnog i Nadzornog odbora;

d. bira Odbor za pripremu Kongresa;

e. predlaze odluke koje donosi Kongres;

f. podnosi Kongresu izvjestaj o radu iz-
medu dva kongresa;

g. odgovoran je za realizaciju program-
skih ciljeva i aktivnosti utvrdenih na
Kongresu;

h. utvrduje usaglasene statute opstinskih
udruZenja sa ovim Statutom;

i. donosi godisnji finansijski plan i usva-
ja zavrsni racun SUBNORA;

j- donosi Poslovnik o svome radu;
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k. donosi Pravilnik o dodjeli priznanja;

I odluc¢uje o dodjeli priznanja;

m. bira ¢lanove Predsjednistva Glavnog
odbora;

n. imenuje Generalnog sekretara SUB-
NORA, na prijedlog Predsjednika;

o. u slu¢aju potrebe formira komisije za
pojedine aktivnosti iz ¢lana 10. Statu-
ta i bira njihov sastav.

p. odlu¢uje o saradnji sa drugim
organizacijama;

g. odlu¢uje o u¢lanjenju u medunarod-
ne organizacije;

r. odlucuje o Zalbama udruzenja i njiho-
vih ¢lanova;

s. donosi odluku o visini ¢lanarine;

t. vr$iidruge poslove iz svoje nadleznosti.

Cl. 43
Glavni odbor moze iz razloga efika-
snosti i racionalnosti pojedine poslove iz
svoje nadleznosti odlukom prenijeti na
Predsjednistvo.
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PREDSJEDNIKIPOTPREDSJEDNICI
SUBNORA

Cl 44

SUBNORA ima Predsjednika koji se
bira na vrijeme od ¢etiri godine iz reda de-
legate Kongresa i moze biti ponovo biran
na istu funkciju.

Predsjednik predstavlja i zastupa
SUBNORA.

SUBNORA ima dva potpredsjedni-
ka koje bira na isti nadin i na isto vrijeme
kao Predsjednika.

Kongres moze, ako za to postoje oprav-
dani razlozi, na prijedlog Glavnog odbo-
ra tekuéeg saziva, donijeti odluku o bro-

ju potpredsjednika.

Cl. 45
Predsjednik i Potpredsjednici se biraju
na prijedlog Kandidacione komisije.
Za izbor Predsjednika i Potpredsjed-
nika potrebna je veéina glasova prisutnih

delegata.
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Cl 46
Predsjednik:
obezbjeduje ostvarivanje ciljeva i ak-
tivhosti SUBNORA i zakonitost ra-
da organa;
stara se o izvr$avanju odluka i dru-
gih akata Kongresa, Glavnog odbora
i Predsjednistva;
predlaze ¢lanove Predsjednistva Glav-
nog odbora;
ovla$¢eni je nalogodavac za finansijska
sredstva i imovinu SUBNORA. Za vri-
jeme odsutnosti ovo ovla$éenje moze
prenijeti na jednog od potpredsjedni-
ka ili Generalnog sekretara.
Odgovoran je za namjensko i racional-

no kori$¢enje imovine SUBNORA.

Cl. 47
Predsjednik zakazuje i predsjedava sjed-
nicama Glavnog odbora i Predsjednistva.
Predsjednik je duzan da sazove sjed-
nicu Glavnog odbora na zahtjev 1/3 ¢la-
nova Glavnog odbora ili ako to zatraze
tri opstinska udruzenja. Nakon prijema
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pisanog zahtjeva Predsjednik ¢e zakazati
sjednicu Glavnog odbora u roku od pet-
naest dana.

Cl 48

Predsjednika u slu¢aju njegove privre-
mene ili trajne sprijeCenosti zamjenjuje je-
dan od potpredsjednika.

Izuzetno, nastupanjem razloga koji
Predsjednika i Potpredsjednike onemo-
gucavaju da vrse funkcije, Glavni odbor
moze do sljedeéeg Kongresa izabrati vrsioca

duznosti predsjednika ili potpredsjednika.

PREDSJEDNISTVO
GLAVNOG ODBORA

Cl 49
Predsjednistvo je izvr$ni organ Glav-
nog odbora. Strukturu i broj ¢lanova Pred-
sjednistva utvrduje Glavni odbor.
Clanove Predsjedni$tva bira Glavni
odbor na prijedlog Predsjednika. U po-

stupku predlaganja ¢lanova Predsjednistva,
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Predsjednik vr$i konsultacije u Glavhom
odboru i op$tinskim udruzenjima.

U radu Predsjedni$tva po pozivu mo-

gu ucestvovati i druga lica, kada to ocije-

ni Predsjednik.

CL. 50
Predsjedni$tvo Glavnog odbora ima

sliede¢e nadleznosti:

a.

b.

[g]

donosi godisnje programe i planove
rada;

radi na ostvarivanju programskih cilje-
va i aktivnosti utvrdenih na Kongre-
su i Glavnom odboru i u tom smislu
pruza neposrednu pomo¢ opstinskim
udruZenjima;

. usvaja Poslovnik o radu;
. utvrduje prijedloge akata iz nadlezno-

sti Glavnog odbora;

. moze da formira stalna i povremena

radna tijela i utvrduje njihov djelokrug
rada;

razmatra materijalno-finansijsko po-
slovanje i predlaze odgovaraju¢e mjere;
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g. donosi odluku o formiranju Sluzbe za
obavljanje stru¢nih i administrativnih
poslova i o radnim odnosima u Sluzbi,
u skladu sa propisima;

h. bira Izdavacki savjet, Glavnog urednika
i lanove redakcije ¢asopisa ,Glasnik™

i. odlu¢uje o visini naknade izabranim
funkcionerima za rad u SUBNORA,
o visini zarada radnika stru¢ne sluzbe,
kao i o visini dnevnica i putnih trosko-
va za u¢e$ée u radu organa i tijela SUB-
NORA, u skladu sa Pravilnikom ko-
jim se reguli$u ova pitanja.

j- podnosi izvjestaj o svom radu Glavnom
odboru;

k.vr$i i druge poslove u skladu sa
Statutom.

GENERALNI SEKRETAR

Cl.s1
Generalni sekretar SUBNORA ime-

nuje se na period od ¢etiri godine, i mo-
ze biti ponovo imenovan.
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CL 52
Generalni sekretar:
rukovodi stru¢nom sluzbom SUB-
NORA;
priprema materijale za sjednice Glav-
nog odbora i Predsjednistva i odgovo-
ran je za zapisnike sa tih sjednica;
stara se o realizaciji zaklju¢aka organa
SUBNORA;
u okviru svoje nadleznosti obezbjedu-
je cjelishodnu i zakonitu upotrebu fi-
nansijskih sredstava;
prati propise od znacaja za rad SUB-
NORA i stara se o njihovoj primjenis
obezbjeduje azurno vodenje centralne
baze podataka, odnosno centralnog re-
gistra, u skladu sa ¢l. 23. ovog Statuta.
obezbjeduje vrienje stru¢nih, admini-
strativno-tehnic¢kih i drugih poslova
neophodnih za funkcionisanje orga-
na SUBNORA.
Odgovoran je za izvrenje i drugih po-
slova i zadataka koje mu postave Glav-

ni odbor, Predsjednik i Predsjednistvo.
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Generalni sekretar je po funkciji se-

kretar Glavnog odbora i Predsjednistva.

NADZORNI ODBOR

Cl.53
Nadzorni odbor ima 3 ¢lana, od kojih

je jedan Predsjednik Nadzornog odbora.

Cl. 54
Nadzorni odbor:

. Prati i kontroli$e kori$¢enje sredstava i

cjelokupno materijalno-finansijsko po-

slovanje SUBNORA;

. Predlaze mjere za pobolj$anje rada i ra-

cionalno kori$¢enje finansijskih sred-
stava u skladu sa Programom rada i Fi-
nansijskim planom Glavnog odbora;

c. Jednom godis$nje informise Glavni od-

d.

bor o poslovanju i stanju imovine;
Podnosi Kongresu izvjestaj o poslo—
vanju i stanju imovine u mandatnom
periodu.
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FINANSIRANJE SUBNORA

ClL 55

Finansijska sredstva SUBNORA ostva-
ruje od ¢lanarine, drzavnog i opstinskih
budzeta, dobrovoljnih priloga i poklo-
na, sponzorstva, zavje$tanja (legata) i
zakupnine.

Glavni odbor raspolaze nepokretnom
imovinom koja je u vlasnistvu SUBNORA.

Imovina SUBNORA moze se otuditi
samo na osnovu odluke Glavnog odbora.

Cl. 56
Finansijski plan prihoda i rashoda za
budzZetsku godinu utvrduje Predsjednistvo
i dostavlja Glavnom odboru na usvajanje.

Cl.57
SUBNORA i opstinska udruzenja mo-
gu osnovati Fond solidarnosti u cilju pru-
zanja pomodi ¢lanovima SUBNORA, za
potrebe lije¢enja, jednokratne socijalne
pomodi ili sahrane umrlog borca, kao i
u drugim teskim socijalnim slu¢ajevima.

31



CL.s8
SUBNORA moZe ustanoviti novc¢ani
Fond u kome bi se obezbjedivala sredstva za
dodjeljivanje nagrada ili stipendija za izu-
¢avanje i afirmaciju NOB-¢ i antifa$izma.

IZDAVACKA DJELATNOST

Cl. 59
SUBNORA u cilju informisanja ¢lan-
stvaijavnosti izdaje publikaciju ,Glasnik”.
»Glasnik” izlazi dva puta godi$nje.
Glavni odbor je nosilac prava i obaveza
koje po zakonu ima osniva¢ glasila.

Cl. 60
SUBNORA izdaje i finansijski ili na
drugi na¢in pomaze izdavanje knjiga, mo-
nografija i drugih publikacija koje dopri-
nose osvjetljavanju ¢injenica iz NOB-e i
oslobodilackih ratova i afirmisanju vrijed-
nosti antifasizma, o ¢emu konkretne od-

luke donosi Predsjednistvo SUBNORA.
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PRIZNANJA

Cl.é1

Glavni odbor moze ustanoviti Plaketu
i Zahvalnicu SUBNORA kao znak pri-
znanja koji se dodjeljuju ¢lanovima i dru-
gim zasluznim pojedincima, ustanovama,
organizacijama i sl.

Opstinska udruZenja svojim Statuti-
ma mogu ustanoviti Zahvalnicu i pod-
nose Glavnom odboru prijedloge za do-
djelu priznanja SUBNORA.

SUBNORA moze u jubilarnim godina-
ma obiljezavanja Trinaestojulskog ustan-
ka izdavati i dodjeljivati spomen-medalje.

Kriterijume za dodjelu priznanja SUB-
NORA utvrduje Glavni odbor Pravil-

nikom.
STRUCNA SLUZBA
Cl. 62
Radi obavljanja stru¢nih, ra¢unovod-

stvenih, administrativnih i drugih poslo-
va SUBNORA ima Stru¢nu sluzbu.
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Organizaciju Sluzbe, sistematizaciju rad-
nih mjesta, zarade, radno vrijeme i druga
pitanja od interesa za njen kvalitetan rad
utvrduje Predsjednistvo Glavnog odbo-
rau skladu sa Zakonom i ovim Statutom.

Odgovorni rukovodilac Stru¢ne sluzbe

je Generalni sekretar SUBNORA.

CL 63
SUBNORA moze za odredene poslo-
ve angazovati spoljne saradnike, u skladu
sa zakonom.

PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Cl 64
Prijedlog Statuta SUBNORA utvrdu-
je Glavni odbor.
Prijedlog Statuta se stavlja na javnu ra-
spravu u svim op$tinskim udruzenjima.

CL 65
O promjeni Statuta obavjestava se
drzavni organ kod koga je SUBNORA

registrovan.
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Cl. 66
Donoéenjem ovoga Statuta prestaje da
vazi Statut SUBNORA usvojen 22. apri-
la2017. godine.

Cl.67
Statut stupa na snagu danom usvajanja.
Opstinska udruzenja ée svoje statute
uskladiti sa ovim Statutom u roku od $est
mjeseci od dana njegovog usvajanja.

U Podgorici,
3. marta 2023. godine

Predsjednik,
Zuvdija Hodzi¢
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HIMNA
SAVEZA UDRUZENJA BORACA
I ANTIFASISTA CRNE GORE

Zaklinjemo se borbom i ¢as¢u
predaka nasih i partizana,

uvijek ¢e petokraka, crvena, sjajna,
puteve nase da obasjava.

Zaklinjemo i potomke nase
¢uvajte slavu Crne Gore,

ako treba za nju i zivot dajte
samo da grije sunce slobode.

Zaklinjemo se svi kao jedan

da nam je Crna Gora sve.

Julske ée vatre — slobode znamen
putokaz biti i vje¢ni plamen.

Zaklinjemo se Crna Goro
Lovéenom i majskom zorom
slobode znamen — julske ¢e vatre,
u srcu nasem vje¢no da plamte.

Autor: Zuvdija Hodzi¢









	Blank Page
	Blank Page

